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LEI SALÃO PARCEIRO
Vantagens da regulamentação de parcerias



Serviços de Beleza Marco Regulatório
Conjunto de leis, normas e regulamentações





Lei Salão Parceiro 13.352
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Tributação -Lei Salão Parceiro 13.352

RESOLUÇÃO CGSN N°140 CGSN nº
137 de 04 de Dezembro de 2017

dispõe sobre o Simples Nacional,
estabelecendo a tributação para

o Salão Parceiro



Tributação -Lei Salão Parceiro 13.352



Nota Fiscal

*A Nota Fiscal deve
atender Leis e normas

municipais (ISS)



*A Nota Fiscal deve
atender Leis e normas

municipais (ISS)

Nota do Salão Parceiro
para cliente

Nota do Profissional Parceiro
para salão de beleza

Nota Fiscal 



Nota Fiscal 
Para a Nota Fiscal, faz-se necessário um software emissor,
que deve ser parametrizado de acordo com a Lei (Lei 13.352,
Resolução do CGSN e Legislação do município) 





Receita Federal



Exemplo ilustrativo 

Tabelas
Tabela Simples Nacional Serviços 
Salão de Beleza 2023



Tabelas



Implementação 
Legislação trabalhista e tributária: 

Tecnologia para gestão e integração: 
Beleza

Leis salão Parceiro, Simples Nacional, Normativa do CGSN

Papel do Sindicatos (assessoria, suporte e fiscalização): Sindicatos que atuem no assessoramento 
contratual, no suporte e na fiscalização das relações de trabalho e parceria.

Boas Práticas de saúde, segurança do trabalho e sustentabilidade:Boas práticas de gestão, 
governança, biossegurança (Associações e instituições como Sebrae, ABSB, Abihpec, Anvisa/Visas, Abnt, 
Sindicatos Nacionais etc. 

Softwares e Aplicativos especializados em Salões e negócios de 

Tecnologia para sistemas de pagamento e cartão: Soluções integradas e economicamente viáveis para
compartilhamento de meios de pagamento (cartões, transferências, boletos, etc.)



Benefícios Salão-Parceiro:



Benefícios Profissional-Parceiro:



Homologação do Contrato

O contrato só tem validade
se for Homologado no

Sindicato

A lei define, no parágrafo 8º do Artigo 1º-A, que os contratos de
parceria devem ser homologados nosindicato das respectivas

categorias profissionais.

O SINDBELEZA DF já homologa os contratos de parceria, na forma acordada em
assembleia geral da categoria, protocolado no MTE, e definido em sua convenção
coletiva de trabalho, junto ao Ministério Público do Trabalho, sendo ratificado pela
Justiça do trabalho.
www.sindbelezadf.org.br 



A relação de subordinação,
pessoalidade, não eventualidade

e onerosidade
Configuram vínculo

Autonomia, Subordinação



Lei Salão Parceiro -comprometimento

Seguir o Marco regulatório de Beleza
Escolher fornecedores de serviços contábeis que conheçam e saibam
operar no segmento de serviços da beleza; 
Parceria de fato => Parceria de Sucesso
Gestão e operação compartilhada; 
Informando aos parceiros sobre o novo cenário e co-criando o regime  
de parceria no Salão de Beleza;
Adotar softwares e aplicativos específicos e que alavanquem sua
competitividade. 
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